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midade com o preceituado na Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Municipal
n°® 9.177 de 02/02/2009 e subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores e demais legislagdo vigente. 25.30 - Fica eleito o
Foro da Comarca de Teresina, PI, para dirimir litigios resultantes deste Edi-
tal. E por estarem as partes, justas e acordadas, firma o presente instrumento,
assinando-o eletronicamente, com fundamento no Decreto n°® 24.514/2023
- PMT. 14 de margo de 2025. MARCOS ANTONIO PARENTE ELVAS
COELHO — CPF N° 161.106.173-34, Secretaria Municipal de Administra-
¢do e Recursos Humanos — SEMA/ Prefeitura Municipal de Teresina/PI (Ge-
renciador do SRP) M DO S CASTRO DE ARAUJO LTDA Beneficiario da
Ata de Registro de Pregos n° 008/2024.

ANEXO I DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 008/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 011/2024 — RELANGCAMENTO - CPL COMPRAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI 00049.008741/2023-12 —

M DO S CASTRO DE ARAUJO LTDA C.N.PI. 34.573.548/0001-42
RUA ALFREDO FERREIRA, 3491, INSC. ESTADUAL 196577322
ILHOTAS
REPRES: MARIA DO SOCORRO CAS- FONE: (86) 699763416

TRO DE ARAUJO

E-MAIL: COMERCIALTORRESPI@
HOTMAIL.COM

resina, e da outras providéncias”, na forma que especifica. A MESA DIRE-
TORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA, em colegiado, com es-
peque nos arts. 21, inciso VII, 58, alinea “a”
Organica do Municipio, combinado com os arts. 16, inciso I, e 163, inciso
V, do seu Regimento Interno, aprovou, em Plenario, e promulga a seguinte
Resolu¢do Normativa RESOLVE: Art. 1° Os Anexos I ¢ II da Resolugdo

Normativa n° 111/2018, e suas posteriores alteragdes, passam a vigorar na

do paragrafo tinico, e 60 da Lei

forma dos Anexos I e II desta Resolugdo Normativa. Art. 2° Na reorganiza-
¢do administrativa dos setores da Camara Municipal, cabera a Presidéncia
da Camara Municipal de Teresina observar o disposto no paragrafo unico do
art. 8° da Resolugdo n® 111/2018, com suas posteriores alteragdes, para fins
de lotagdes, com observancia aos critérios da necessidade, conveniéncia e
interesse da Presidéncia desta Casa Art. 3° Esta Resolugdo Normativa entra
em vigor na data de sua aprovagdo em Plenario, para todos os efeitos juridi-
cos, financeiros e or¢gamentarios, devendo ser publicada no Diario Oficial do
Municipio. Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario. Camara Muni-
cipal de Teresina, em 04 de fevereiro de 2025. Vereador ENZO SAMUEL
ALENCAR SILVA, Presidente da Camara Municipal de Teresina. Vereadora
FERNANDA GABRIELLY COSTA GOMES, 1° Secretaria. Vereadora EL-
ZUILA ALVES CALISTO, 2° Secretaria.

COTA EXCLUSIVA — ITEM/ DESCRICAO/ E-GOVERNE/ UNIDADE
DE MEDIDA/ QUANTIDADE/ VALOR UNITARIO/ VALOR TOTAL:
ITEM 44/ Farinha de cereais, sabor arroz e aveia, saché de aproximada-
mente 180g a 230g/ 42363/ Caixa/ 6.000/ R$ 4,16/ R$ 24.960,00; ITEM
62/ Molho shoyo embalagem de 900 ml a 1 L/ 43158/ Caixa/ 180/ R$ 7,37/
R$ 1.326,60; ITEM 67/ Uva passa, até 200g/ 5160/ Caixa/ 120/ R$ 8,31/
R$ 997,20/ VALOR TOTAL DOS ITENS: R$ 27.283,80. Observagio: Fica
a empresa ciente do contetido da Ata de Registro de Pregos n® 008/2025,
referente ao Pregdo Eletronico n° 011/2024 — RELANCAMENTO - CPL
COMPRAS.

Diario Oficial da Camara

ID: 000010397300262025

RESOLUCAO NORMATIVA N° 133/2025. “Da nova redago ao paragra-
fo tinico do art. 1° da Resolugdo Normativa n® 112/2018, com sua posterior
alteracdo, que “Dispde sobre o custeio e a estrutura de pessoal do Gabinete
Parlamentar na Camara Municipal de Teresina, e d4 outras providéncias”, na
forma que especifica. A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE TERESINA, em colegiado, com espeque nos arts. 21, inciso VII, 58,
alinea “a” do paragrafo unico, e 60 da Lei Organica do Municipio, combi-
nado com os arts. 16, inciso I, e 163, inciso V, do seu Regimento Interno,
aprovou, em Plenario, e promulga a seguinte Resolu¢do Normativa: Art. 1°
O paragrafo tnico do art. 1°, da Resolu¢do Normativan® 112, 02 de margo de
2018, com suas posteriores alteragdes, passa a vigorar com a seguinte reda-

....Paragrafo tinico. O custeio de cada Gabinete
Parlamentar, para composigdo de sua assessoria técnica e politica, estd limi-
tado ao montante maximo de até R$ 43.000,00 (quarenta e trés mil reais).”
Art. 2° Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua aprovagio
em Plenario, retroagindo seus efeitos juridicos, financeiros e orgamentarios
para 1° de fevereiro de 2025, devendo ser publicada no Diario Oficial do
Municipio. Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario. Camara Mu-
nicipal de Teresina, 05 de fevereiro de 2025. Vereador ENZO SAMUEL
ALENCAR SILVA, Presidente da Camara Municipal de Teresina. Vereadora
FERNANDA GABRIELLY COSTA GOMES, 1° Secretaria. Vereadora EL-
ZUILA ALVES CALISTO, 2° Secretaria.

ID: 000010397300272025

PROJETO DE RESOLUCAO NORMATIVA N° 134/2025. Autoria:
MESA DIRETORA. Modifica-se, acrescenta-se e revoga-se os Anexos I e
II da Resolugdo Normativa n® 111/2018, e suas posteriores altera¢des, que
“Dispde sobre a reorganiza¢do administrativa da Camara Municipal de Te-

ANEXO 1

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO siMBOLO QUANT.
DIRETOR GERAL DIRETORIA GERAL DAL-1 01
DIRETOR LEGISLATIVO DIRETORIA LEGISLATIVA DAL -1 01
DIRETOR ADMINIS- DIRETORIA ADMINIS- DAL 1 o
TRATIVO TRATIVA
DIRETOR DE FINANCAS, | DIRETORIA DE FINANCAS,
ORGCAMENTO E CONTA- ORCAMENTO E CONTA- DAL-1 o1
BILIDADE BILIDADE
DIRETOR DE RECURSOS DIRETORIA DE RECURSOS DAL_1 o
HUMANOS HUMANOS
DIRETOR DE RELACOES DIRETORIA DE RELACOES DAL_1 o
INSTITUCIONAIS INSTITUCIONAIS
"PROCURADORIA DA
PROCURADOR GERAL CAMARA MUNICIPAL DE DAL-1 o1
TERESINA
CONTROLADOR CONTROLADORIA DAL -1 o1
ANEXO 11
DISTRIBUIGAO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES COMISSIONADAS
GABINETE DA PRESIDENCIA
CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO SIMBOLO QUANT.
CHEFE DO GABINETE DA GABINETE DA DAL 111 o
PRESIDENCIA PRESIDENCIA
ASSESSOR ESPECIAL DA GABINETE DA DAL 111 2
PRESIDENCIA - NIVEL I PRESIDENCIA (*) !
ASSESSOR ESPECIAL DA GABINETE DA DAL 1V 2
PRESIDENCIA - NIVEL 11 PRESIDENCIA (*) - -
ASSESSOR DA GABINETE DA DALV 2
PRESIDENCIA - NVEL 111 PRESIDENCIA (*) -
ASSESSOR DA GABINETE DA
S g ! _v
PRESIDENCIA - NIVEL 11 PRESIDENCIA (¥) DAL=VI 2
ASSESSOR DA GABINETE DA §
PRESIDENCIA - NIVEL 1 PRESIDENCIA (¥) DAL=Vl 20
ASSESSOR DA )
PRESIDENCIA NIVEL P;gﬁg‘éﬂgi’(‘*) DAL - XI 20
BASICO >
ASSESSOR DE SERVICO DA GABINETE DA DAL - X1l 0
PRESIDENCIA PRESIDENCIA (*) -

(*) ALOTACAO OBSERVARA O DISPOSTO NO PARAGRAFO UNICO DO ART. 8° DA RESOLUCAO NORMATIVA N° 119/2022.

DIRETORIA GERAL

CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO siMBOLO QUANT.
e oo cto | coompracaont arro oa "
MENTO E ASSESSORAMENTO
CHEFE DA COORDENAGAO | COORDENAGAO DE COMU- DAL 11 o
DE COMUNICACAO SOCIAL NICACAO SOCIAL
CHEFE DA COORDENACAO | COORDENAGAO DE LICITA-
DE LICITACOES DE COES E CONTRATOS DAL-1I o1
CONTRATOS >E §
INOVACAO NOLOGIA E INOVAGAO
ASSESSOR ESPECIAL
DA DIRETORIA GERAL DIRETORIA GERAL DAL~ 111 06
-NIVEL1
CCAMARAMUNICIPAL b | CERIMONIAL DA CAMARA bAL -0 0
FERESINA MUNICIPAL DE TERESINA
ASSESSOR ESPECIAL
DA DIRETORIA GERAL - DIRETORIA GERAL DAL -1V 06
NIVEL 11
ASSESSOR DA CORREGE-
DORIA PARLAMENTAR CORREG&E&‘};Q PARLA- DAL-V 06
- NIVEL 1T R
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ASSESSOR DA DIRETORIA CHEFE DO SETOR DE
GERAL - NIVEL 11T DIRETORIA GERAL DAL-V 04 CONTROLE E EXECUCAO D'RETg‘R{Ex;\MINIS' DAL-IX o1
DE CONTRATOS
ASSESSOR DA OUVIDORIA OUVIDORIA PARLA- DALV 06
PARLAMENTAR - NiVEL 111 MENTAR CHEFE DO SETOR DE DIRETORIA ADMINIS- DAL IX o
~ EVENTOS TRATIVA
ASSESSOR DE APOIO A COORDENAGAO DE APOIO DAL_V 06
PROGRAMAS - NIVEL 11T E ASSESSORAMENTO - CHEFE DA DIVISAO DE DIRETORIA ADMINIS- o o
—~ PATRIMONIO TVA B
ASSESSOR DE APOIO ADMI- | COORDENAGAO DE APOIO DALV 0
NISTRATIVO - NIVEL 111 E ASSESSORAMENTO - CHEFE DO SETOR DE DIRETORIA ADMINIS- DAL _IX o
- TRANSPORTE TRATIVA -
ASSESSOR DE CERIMONIAL | CERIMONIAL DA CAMARA DAL_V 0
-NIVELIII MUNICIPAL DE TERESINA CHEFE DO SETOR DE DIRETORIA ADMINIS.
- — LIMPEZA, CONSERVACAO E TRATIVA DAL - IX 01
ASSESSOR DE COMUNICA- [ COORDENAGAO DE COMU- DAL_V 0 SERVICOS GERAIS
CAO SOCIAL - NIVEL 111 NICAGAO SOCIAL
- CHEFE DO SETOR DE
ASSESSOR DE CERIMONIAL | CERIMONIAL DA CAMARA DAL VI 10 MANUTENCAO DE AR DlRETgI‘:lAf;ﬁzMINIS- DAL _IX o1
-NIVELII MUNICIPAL DE TERESINA CONDICIONADOS
ASSESSOR DE COMUNICA- | COORDENACAO DE COMU- DAL - VI 10 ASSESSOR DE APOIO DA DI- DIRETORIA ADMINIS-
CAO SOCIAL - NIVEL I NICACAO SOCIAL RETORIA ADMINISTRATIVA TRATIVA DAL=X 10
CHEFE DO NUCLEO DE R CHEFE DA SECAO DE
INFRAESTRUTURA E SEGU- | COORDENAGAO DE TEC- DAL - VI 01 ADMINISTRACAO DO DIRETORIA ADMINIS- FC-VII o1
N NOLOGIA E INOVACAO TRATIVA
RANGA DA INFORMAGAO ALMOXARIFADO
CHEFE DO NUCLEO DE SIS- |  COORDENACAO DE TEC- CHEFE DA SECAO DE
N DAL - VI o1 .
TEMA DA INFORMACAO NOLOGIA E INOVACAO ARQUIVOS ADMINISTRATI- DIRETORIA ADMINIS DAL-X o1
TRATIVA
y N VOS E LEGISLATIVOS
CHEFE DA DIVISAO A
30 COORDENAGAO DE TEC- DAL VII o =
DE TRANSFORMAG. NOLOGIA E INOVACAO CHEFE DA SECAO DE DIRETORIA ADMINIS- DAL-X o
DIGITAL BIBLIOTECA TRATIVA
CHEFE DA ESCOLA DO ESCOLA DO LEGISLATIVO DAL- VIl o1 CHEFE DA SECAO DE
LEGISLATIVO MANUTENCAO DE INS- DIRETORIA ADMINIS- DAL-X o
TALAGOES ELETRICAS E TRATIVA -
CHEFE DO SETOR DE QUA- . . i
LIFICACAO DO SERVIDOR | ESCOLA DO LEGISLATIVO DAL - IX o1 HIDROSSANITARIAS
CHEFE DA SECAO DE PRO- DIRETORIA ADMINIS-
CHEFE DO SETOR DE COORDENAGAO DE TEC- TOCOLO ADMINISTRATIVO TRATIVA DAL-X o
INFRAESTRUTURA TEC- K DAL-IX o1
» NOLOGIA E INOVACAO —
NOLOGICA CHEFE DA SECAO DE
SUPORTE AO SISTEMA DE DIRETORIA ADMINIS-
ASSESSOR DEAPOIODA | 0RpENAGAO DE COMU- VOTACAO ELETRONICA DO TRATIVA DAL-X o
COORDENACAO DE COMU- NICACAO SOCIAL DAL-X 10 PLENARIO
NICAGAO SOCIAL AC .
CHEFE DA SECAO DE TELE- DIRETORIA ADMINIS-
ASSESSOR DE APOIO DA . DAL-X o1
DIRETORIA GERAL DIRETORIA GERAL DAL-X 10 FONIA FIXA E MOVEL TRATIVA
CHEFE DA SECAO DE COORDENACAO DE COMU- DAL-X o1 ASS\ESS,O;I’CEE@{ISSII%ATL D‘RET(;;L/;fV'iM'N‘S' DAL-XI 20
FOTOGRAFIA NICAGAO SOCIAL
- ——y ASSESSOR DE SERVICO .
su%giﬁiﬁgé:&?ﬁu- COORDENACAO DE TEC- DAL X o DA DIRETORIA ADMINIS- D'RET‘EEK\T]“V{/’\M'MS' DAL - XII 10
TURA DE REDE NOLOGIA E INOVACAO TRATIVA
DIRETORIA LEGISLATIVA DIRETORIA DE FINANGAS, ORGAMENTO E CONTABILIDADE
CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO SIMBOLO QUANT. CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO SIMBOLO QUANT.
= ASSESSOR ESPECIAL DA
CHEFE DA COORDENACAO - . -
DE GESTAO LEGISLATIvA | PIRETORIALEGISLATIVA DAL-II o1 DlRETUR‘lsi[JIIEEEIlNAN(,AS DIRETORIA DE FINANCAS DAL -1l 06
ASSESSOR ESPECIAL DA
ASSESSOR ESPECIAL DA
DIRETORIA LEGISLATIVA |  DIRETORIA LEGISLATIVA DAL -1l 06 DIRETORIA DE FINANGAS | DIRETORIA DE FINANGAS DAL 1V 06
- -NIVELTI
ASSESSOR ESPECIAL DA
ASSESSOR DA DIRETORIA
DIRETORIA LEGISLATIVA | - DIRETORIA LEGISLATIVA DAL~ 1V 06 DE FINANCAS -NIVEL Il | PIRETORIADE FINANGAS DAL-V 04
” ASSESSOR DE APOIO
A SO ADIRETORIA | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL~V 04 AO PLANEJAMENTO DIRETORIA DE FINANCAS DAL-VI 0
ORCAMENTARIO
A A | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-VI 10 CHEFE DA DIVISAO
’ N DE ADMINISTRACAO DIRETORIA DE FINANCAS FC-1V o1
CHEFE DA DIVISAO DE FINANCEIRA
ASSELSs((;)lRSILAA{rl;Y\I;)I\DICA DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-VII o1 CHEFE DA DIVISAO DE
: ADMINISTRAGAO ORCA- | DIRETORIA DE FINANGAS FC-1V o1
MENTARIA
gﬂgf&?&’gégﬁ% DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-VII o1 -
CHEFE DA DIVISAO DE
CHEFE DA DIVISAO DE RE- APROPRIACAO E LIQUIDA- | DIRETORIA DE FINANGAS FC-1V o1
GISTROS LEGISLATIVOS DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-VII o1 CAO DE DESPESA
CHEFE DA DIVISAO DE DIRETORIA DE FINANGAS FC-1V 01
ASSESSOR DA DIRETORIA CONTABILIDADE
LEGISLATIVA . NIVEL I DIRETORIA LEGISLATIVA DAL - VIII 10
- CHEFE DO SETOR DE
ASSESSOR TECNICO . _ PRESTACAO DE CONTASE | DIRETORIA DE FINANGAS DAL -IX o1
LEGISLATIVO DIRETORIA LEGISLATIVA FC-V o RELATORIOS
CHEFE DO SETOR DE ASSESSOR DE APOIO DA DI- | 1y proR1A DE FINANCAS DAL- X 10
APOIO AS ATIVIDADES EM | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-1X o1 RETORIA DE FINANCAS
PLENARIO E COMISSOES CHEFE DA SECAO DE
ASSESSOR DE APOIO DA ANALISE E CONFORMIDA- | DIRETORIA DE FINANCAS DAL-X o1
DIRETORIA LEGISLATIVA | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-X 10 DE CONTABIL
CHEFE DA SBCAO DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DE AUTUACAO DE
PROPOSICOES E MATERIAS | PYRETORIALEGISLATIVA DAL-X o1
LEGISLATIVAS N N -
— CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO SIMBOLO QUANT.
CHEFE DA SECAO DE
INSTRUCAO PROCESSUAL | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL-X o1 ASSESSORESPECIALDA | oo sos
LEGISLATIVA DIRETORIA DE RECURSOS - P URS DAL-1II 06
3 A HUMANOS - NIVEL T HUMANOS
CHEFEDASECAO DERE- | /1 b roR1A LEGISLATIVA DAL-X o1
GISTRO TAQUIGRAFICO
ASSESSOR ESPECIAL DA
DIRETORIA DE RECURSOS
ASSESSOR DE SERVICO DA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DAL~ 1V 06
DIRETORIALEGISIATIVA | DIRETORIA LEGISLATIVA DAL- XII 10 HUMANOS - NIVEL II
ASSESSOR DA DIRETORIA
. DIRETORIA DE RECURSOS
DIRETORIA ADMNISTRATIVA DERECURSOS HUMANOS HUMANOS DAL=V 04
- NIVEL I
CHEFE DA FOLHADE PA- | DIRETORIA DE RECURSOS DALV o
CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTAGAO SIMBOLO QUANT. GAMENTO DE PESSOAL S -
“ASSESSOR ESPECIAL DA CHEFE DE REGISTROS DIRETORIA DE RECURSOS DALV o
DIRETORIA ADMINISTRATI- DIRET?{;/IS;\\KMINIS' DAL~ 111 06 FUNCIONAIS HUMANOS
VA-NIVELT
ASSESSOR DADIRETORIA [ oo 0o o (URSOS
ASSESSOR ESPECIAL DA IRETORIA ADMINIS. DE RECURSOS HUMANOS HUMANOS DAL-VI 10
DIRETORIA ADMINISTRATI- TRATIVA DAL -1V 06 -NIVEL T
VA-NIVELTI CHEFE DADIVISAODE | DIRETORIA DE RECURSOS DAL VIl o
PESSOAL ATIVO HUMANOS
ASSESSOR DA DIRETORIA DIRETORIA ADMINIS.
ADMINISTRATIVA - DAL-V 04
NIVEL 111 TRATIVA CHEFE DADIVISAO DE | 1y 1 b4 DE RECURSOS
AVALIACAO DE DESEM- HUMANOS DAL-VII o1
Sk | oeroms v i .
NIVELL TRATIVA B ASSESSOR DA DIRETORIA | -/ 10R A DE RECURSOS
DE RECURSOS HUMANOS HUMANOS DAL - VIII 10
CHEFE DA DIVISAO DE DIRETORIA ADMINIS- DAL VIl o - NIVELT
INFRAESTRUTURA TRATIVA ASSESSOR DE APOIO DA -
- DIRETORIA DE RECURSOS
CHEFE DA DIVISAO DE DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DAL-X 10
DIRETORIA ADMINIS- HUMANOS
TRANSMISSAO DA TV TRATIVA DAL - VII o1
CAMARA N
CHEFE DA SECAO DE CON- | DIRETORIA DE RECURSOS DAL X o
ASSESSOR DA DIRETORIA DIRETORIA ADMINIS- DAL VIl 10 TROLE DE FREQUENCIA HUMANOS -
ADMINISTRATIVA - NIVEL T TRATIVA
ASSESSOR DE SERVICO DA
CHEFE DE APOIO OPERA- DIRETORIA ADMINIS- B DIRETORIA DE RECURSOS
CIONAL AO PLENARIO TRATIVA DAL - VIIl o DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DAL - XII 10
HUMANOS
CHEFE DE TECNICA E DIRETORIA ADMINIS-
AUDIO TRATIVA DAL=Vl o
DIRETORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
CHEFE DO SETOR DE DIRETORIA ADMINIS- DAL IX o
COMPRAS TRATIVA -
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JUSTIFICATIVA. O presente projeto de Resolugdo Normativa tem por
objetivo promover a reorganiza¢do administrativa da Camara Municipal
de Teresina, adequando e atualizando as competéncias os 6rgaos adminis-
trativo e de suas unidades integrantes para bem servir a fungao legislati-
va, assim como ajustando as atividades efetivamente desenvolvidas por
esta Casa Legislativa, considerando as peculiaridades dos servigos presta-
dos aos parlamentares e 0rgdos setoriais deste Poder. A principio convém
destacar que dentre as iniciativas de reordenamento, a reforma promove a
instituicao de unidades e subunidades com competéncias de natureza admi-
nistrativa e legislativa, as quais sdo de fundamental importancia para a con-
solidag@o o processo legislativo. Como, também, aglutina competéncias,
cargos e quantitativo de pessoal definidos em atos normativos distintos que
incidem sobre o mesmo objeto, ou seja, a estrutura ¢ o funcionamento da
Camara Municipal de Teresina. Com relagdo a instituigdo de unidades ad-
ministrativas, em parte, importa destacar que, na pratica, trata-se, portanto,
de mera formalizagdo da realidade presente, uma vez que as competéncias
intrinsecas as unidades que se propde institucionalizar ja vém sendo postas
em pratica em fungdo da demanda resultante do processo legislativo, ou
seja, tais unidades ja laboravam de maneira informal. A exemplo, cita-se as
unidades e subunidades introduzidas na estrutura da Diretoria Legislativa,
as quais, até entdo ignoradas na estrutura formal da ara Municipal, vém
realizando ordinariamente atividades legislativa em apoio a Mesa Diretora,
as Comissoes e aos proprios Vereadores. No geral este projeto de Reso-
lugdo Normativa visa adequar a estrutura administrativa e funcionalidade
da Camara Municipal de Teresina a uma nova realidade e conforma-la as
diretrizes da boa administragdo. Promove uma razoavel reestruturagdo, mo-
derniza a gestdo e da mais transparéncia ao processo decisorio. Estabelece
uma estrutura moderna e racional e, por isso, mais bem preparada para
responder as demandas institucionais e da sociedade. Ha de ressaltar, ainda,
que as modifica¢des introduzidas neste projeto dardo também ao gestor da
Camara Municipal de Teresina a oportunidade para a formulagdo e imple-
mentagdo de novas politicas internas de administragao, relativas a pessoal,
infraestrutura, orgamento, finangas, licitagdes, entre outas, em substitui¢do
ao modelo de administragdo anteriormente utilizado, haja vista que as di-
ferentes areas da instituicdo passardo a desenvolver objetivos definidos,
assumem atividades de apoio e ampliam seus servigos em fung@o das novas
competéncias que lhes estdo sendo conferidas. Consiste, assim, de uma mu-
danga que vem, de forma proativa, eliminar hipertrofias, duplicidades, su-
perposigdes e distorgdes. Essa proposi¢ao, na sua esséncia, tem como prin-
cipal justificativa a modernizagdo e otimizagdo da estrutura organizacional
deste Poder Legislativo, uma vez que as alteragdes ocorridas no passado
ficaram restritas, tdo somente, a criagao de cargos comissionados. Ressalte-

O ETETE SETORDELOTACAD ST QUANT -se, ainda, que as despesas correrdo por conta das dotagdes orgamentarias e
ASSESSOR ESPECIALDA - — financeiras deste Poder Legislativo Municipal, ndo trazendo nenhum risco
DIRETORIA DE RELACOES D‘RhTORlA '.IL‘LA(’(,JLS DAL - 111 06 .

INSTITUCIONAIS - NIVEL [ INSTITUCIONALS que comprometa o seu regular funcionamento, conforme levantamento do

ASSESSOR ESPECIAL DA OES 1 1 10 1 1
DIRETORIA DR RELACORS |  PIRETORIARELAGOES DALY w impacto financeiro, em anexo. Na certeza de contar com o apoio irrestrito
INSTITUCIONALS - NIVEL I dos demais Vereadores, a Mesa Diretora apresenta-se esta proposi¢io, com
ASSFS§OR DA DIRETORIA DIRETORIA RELACOES . . - A,

RELACOES DE INSTITUCIO- INSTITUCIONALS DAL-V 04 pedido de tramitagdo em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL para fins
de discussdo e aprovacdo de seu objeto. Camara Municipal de Teresina,

PROCURADORIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA .
04 de fevereiro de 2025. Vereador ENZO SAMUEL ALENCAR SILVA,

CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTAGAO siMBOLO QUANT. Presidente da Camara Municipal de Teresina. Vereadora FERNANDA GA-
ASSESSOR ESPECIALDA | pocURADORIA DA CMT DAL Il 0 BRIELLY COSTA GOMES, 1° Secretaria. Vereadora ELZUILA ALVES

S — CALISTO, 2° Secretaria
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ASSESSOR DA PROCURA- . , ® d
DORIA - NiVEL BASICO PROCURADORIA DA CMT DAL - XI 06 In edltorlal
CONTROLADORIA

CARGO EM COMISSAO SETOR DE LOTACAO SIMBOLO QUANT.
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ASSESSOR ESPECIAL A

DA C()Y\T’R()LAD()RIAV CONTROLADORIA DAL -1V 04 EXTRATO DO ESTATUTO' O INSTITUTO OFC DE INOVACAO

NIVEL 1T I3 . e . . . . ’
PROFISSIONAL, é uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob
ASSESSOR DA C(?NTROLAV CONTROLADORIA DAL-V 03 . ~ . . .. .
DORIA - NIVEL I a forma de associa¢do sem fins lucrativos, com autonomia administrativa
ASSESSOR DA CONTROLA- . . . ~ sz
DORIA - NIVEL I CONTROLADORIA DAL=V 05 e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagao aplicavel.
ASSESSOR DA CONTROLA- y 1aca 1 1 1
O A CONTROL CONTROLADORIA DAL-XI 06 A associagdo tem sede e foro na Cidade de Teresina - PI, situada na Rua

Alaide Marques, 3219, sala 101, Bairro: Planalto, CEP: 64050-320. O Ins-
tituto OFC tem suas diretrizes baseadas na Defesa dos Direitos Sociais, na
Qualificagéo Profissional, no Incentivo ao Empreendedorismo, no Fomento
4 Cultura e ao Esporte e Lazer. ANDRE FABRICIO ARAUJO PAIXAO,
PRESIDENTE.

ID: 000420397300292025

COMUNICADO. A CACIQUE PETROLEO LTDA, nome fantasia POS-
TO CACIQUE 58, inscrita como pessoa juridicano CNPJ 06.656.656/0066-
99, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos — SEMAM, a Primeira Licenga Ambiental de Operagao
para atividade de Comeércio varejista de combustiveis para veiculos auto-
motores localizada a Av. Prefeito Wall Ferraz, ND, Bairro Parque Piaui,
CEP 64.025-468, nesta capital.

ID: 000420397300302025

COMUNICADO. AEMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A, nome
fantasia Farmacia Pague Menos, inscrita como pessoa juridica no CNPJ
06.626.253/1428-86, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMAM, a Dispensa da Licenga
Ambiental de Instalagdo para atividade de Comércio Varejista de produtos
farmacéuticos sem manipulagdo de formulas a ser instalada na Rua Rio de
Janeiro, 1520, Bairro Aeroporto, CEP 64.003-680, nesta capital.

ID: 000420397300312025

COMUNICADO. INSTITUTO BEMVI SAUDE & LONGEVIDADE,
CNPIJ: 58.186.422/0001-83, torna publico que requereu da Secretaria Mu-
nicipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAM, a Licenga Am-
biental para Atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assis-
téncia a paciente no domicilio, localizada na rua Mato Grosso, N° 720, sala
1107, Shop. rio poty, bloco 06, Torre empresarial pav 11, grup empresarial,
Bairro Porenquanto, Teresina-PI.

ID: 000420397300322025

COMUNICADO. C P ENGENHARIA LTDA CNPJ N 34.966.820/0001-
54, localizada a Rua Alagoas, 1366, Aeroporto, Teresina, Piaui, torna pa-
blico que requereu junto a SEMAM - SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, em Teresina Piaui, a Licenga Ambiental Prévia para
constru¢ao de um empreendimento residencial multifamiliar, denominando
San Juan localizado na Rua XIII Parque Eldorado N 884 Teresina.
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